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La	escala	de	satisfacción	con	la	vida	(SWLS,	por	sus	siglas	en	inglés)	es	un	instrumento	utilizado	en	la	investigación	en	torno	a	la	calidad	de	vida	y	el	bienestar	psicológico,	y	su	uso	ha	incrementado	de	forma	importante	en	los	últimos	años	dentro	del	campo	de	las	ciencias	sociales	y	médicas.	Si	te	gustaría	conocer	en	qué	consiste	esta	metodología	y
cómo	aplicarla	en	un	estudio,	en	este	artículo	te	presentaremos	todo	lo	que	debes	saber	previamente.	¿Qué	es	la	escala	de	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)?	La	escala	de	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)	es	un	instrumento	breve	de	5	ítems	diseñado	para	medir	los	juicios	cognitivos	globales	de	satisfacción	de	los	individuos	con	respecto	a	su	vida,	y	se
considera	la	medida	más	utilizada	de	satisfacción	con	la	vida	en	todo	el	mundo.	La	satisfacción	con	la	vida	es	un	factor	del	bienestar	subjetivo,	el	cual	tiene	al	menos	tres	componentes:		Valoración	afectiva	positiva	Valoración	afectiva	negativa	Satisfacción	con	la	vida.		La	satisfacción	con	la	vida	se	distingue	de	la	valoración	afectiva	(tanto	positiva	como
negativa)	en	que	es	más	cognitiva	que	emocional.		En	términos	generales,	la	satisfacción	con	la	vida	es	la	percepción	personal	de	bienestar	o	felicidad,	es	decir,	la	valoración	de	la	vida	en	relación	con	los	objetivos	propios,	expectativas	o	intereses	mediados	por	el	contexto	cultural.	Conoce	todo	lo	que	necesitas	sobre	encuestas	para	psicología	¿Cómo
se	realiza	la	escala	de	satisfacción	con	la	vida?	La	escala	suele	requerir	de	uno	a	5	minutos	de	tiempo	del	encuestado,	quien	responde	a	través	de		una	escala	de	Likert	de	valoración	de	7	puntos,	donde	1	puede	representar	“muy	en	desacuerdo”	y	7	“muy	de	acuerdo”.	Las	puntuaciones	resultantes	pueden	ir	de	entre	5	y	35,	donde	las	más	altas	indican
que	una	persona	percibe	que	las	áreas	de	su	vida	que	considera	importantes	van	bien,	mientras	que	las	puntuaciones	bajas	indican	lo	contrario.		Una	clasificación	común	de	los	resultados	es	la	siguiente:	30-	35	Extremadamente	satisfecho.	25	–	29	Satisfecho.	20	–	24	Ligeramente	satisfecho.	15	–	19	Ligeramente	insatisfecho.	10	–	14	Insatisfecho.	5	–	9
Extremadamente	insatisfecho.	Generalmente,	las	puntuaciones	pueden	asignarse	a	seis	categorías	de	bienestar	y	se	proporciona	un	texto	interpretativo	para	cada	una	de	ellas.	Te	puede	interesar	también:	5	ejemplos	de	escalas	Likert	para	tu	próxima	encuesta	Ejemplos	de	preguntas	de	la	escala	de	satisfacción	con	la	vida	Algunos	ejemplos	de	las
preguntas	más	comunes	que	se	incluyen	en	este	instrumento	son:	El	tipo	de	vida	que	llevo	se	parece	al	tipo	de	vida	que	siempre	soñé	llevar.	Las	condiciones	de	mi	vida	son	excelentes.	Estoy	satisfecho	con	mi	vida.	Hasta	ahora,	he	conseguido	las	cosas	importantes	que	quiero	en	la	vida.	Si	pudiese	vivir	mi	vida	de	nuevo,	no	cambiaría	nada.	¿Para	qué
se	utiliza	la	SWLS?	La	escala	de	satisfacción	con	la	vida	es	un	instrumento	útil	para	investigaciones	académicas	de	áreas	sociales,	médicas	y	de	diversas	disciplinas,	ya	que	ha	demostrado	un	alto	grado	de	confiabilidad	en	diversos	estudios,	una	apropiada	consistencia	interna	entre	los	reactivos,	correlaciones	entre	elementos	y	una	adecuada	validez.
La	satisfacción	vital	puede	evaluarse	de	forma	específica	en	un	ámbito	de	la	vida	(por	ejemplo,	el	trabajo	o	la	familia)	o	como	una	medida	global	de	la	satisfacción	vital.	La	puntuación	total	de	la	SWLS	es	útil	para	las	comparaciones	de	grupos	en	la	investigación	o	la	evaluación	de	programas.		Para	fines	clínicos,	resulta	un	buen	instrumento	para
comprender	qué	ámbitos	de	la	vida	son	importantes	para	el	individuo	y	la	base	de	la	evaluación	realizada.	Generalmente,	las	preguntas	que	conforman	la	escala	de	satisfacción	con	la	vida	están	abiertas	a	la	interpretación,	lo	que	hace	que	esta	escala	sea	adecuada	para	adultos	con	distintos	antecedentes.		En	los	últimos	años	se	han	desarrollado
numerosas	validaciones,	análisis	psicométricos	y	estudios	con	esta	escala	alrededor	del	mundo.	Se	ha	utilizado	en	la	población	general	de	muchas	culturas,	así	como	en	una	gran	variedad	de	subpoblaciones	clínicas	y	sociales.		Descarga	gratis	el	Ebook	de	Metodologías	De	Investigación	Avanzadas	y	descubre	las	mejores	herramientas	para	tus	estudios
Pasos	para	aplicar	la	escala	de	satisfacción	de	la	vida	Ahora	que	ya	conoces	qué	es	la	escala	de	satisfacción	de	la	vida	(SWLS)	y	cuáles	son	sus	usos	principales,	te	compartiremos	los	pasos	principales	para	aplicarla	en	una	investigación:	1.	Selección	el	método	de	muestreo	El	primer	paso	consiste	en	elegir	el	método	de	muestreo	a	través	del	cual	se
obtendrá	el	total	y	las	características	de	la	población	estudiada.	Si	no	sabes	cómo	calcular	el	tamaño	de	tu	muestra	de	forma	adecuada,	te	recomendamos	consultar	nuestra	calculadora	de	muestra	gratuita.	2.	Adaptación	del	instrumento	El	siguiente	paso	consiste	en	la	la	adaptación	de	la		escala	de	satisfacción	con	la	vida	(SWLS),	que	puede	incluir	la
traducción	de	los	ítems	del	inglés	al	español,	la	evaluación	de	la	equivalencia	conceptual	entre	ambos	y	un	trabajo	de	adaptación	cultural	que	permita	cerciorarse	de	que	el	instrumento	sea	claro	y	comprensible	para	todos	los	participantes.	Conoce	los	pasos	para	validar	un	instrumento	de	investigación	3.	Aplicación	del	instrumento	Una	vez	que	se	ha
comprobado	que	los	participantes	cuentan	con	un	entendimiento	y	comprensión	de	los	ítems,	se	prosigue	con	la	fase	de	investigación	de	campo	que	implica	la	aplicación	de	la		SWLS	en	la	muestra	total,	ya	sea	de	forma	individual	o	en	grupos.	Como	se	había	mencionado	previamente,	las	opciones	de	respuesta	generalmente	van	de	1	(totalmente	en
desacuerdo)	a	7	(totalmente	de	acuerdo),	siendo	la	puntuación	total	mínima	de	7	(baja	satisfacción)	y	máxima	de	35	(alta	satisfacción).	Antes	de	iniciar	esta	fase	de	recolección	de	datos,	es	importante	contar	con	la	firma	de	los	consentimientos	de	todos	los	participantes	y	organizaciones	involucradas	en	la	investigación.	4.	Análisis	de	datos	Finalmente
se	realiza	el	proceso	de	análisis	de	los	datos	estadísticos,	que	puede	incluir	un	análisis	descriptivo,	el	análisis	de	la	validez	de	la	estructura	interna	de	la	SWLS	(por	ejemplo,	mediante	el	análisis	factorial	confirmatorio)	y	el	análisis	de	la	confiabilidad	(por	medio	del	coeficiente	alfa	de	Cronbach).		Otras	pruebas	que	pueden	aplicarse	para	garantizar	la
fiabilidad	de	los	resultados	son	la	adecuación	muestral	y	el	test	de	esfericidad	de	Bartlett.		Te	puede	interesar:	¿Cómo	analizar	los	datos	de	investigación?	Herramientas	tecnológicas	para	aplicar	la	SWLS	En	la	actualidad	existen	diversas	herramientas	tecnológicas	para	aplicar	la	escala	de	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)	de	forma	eficaz	y	práctica,
disminuyendo	el	riesgo	de	perder	documentación	importante	por	cuestiones	ajenas	a	la	investigación.	Un	ejemplo	de	ello	es	la	plataforma	de	encuestas	online	y	encuestas	offline	de	QuestionPro,	que	cuenta	con	la	opción	de	generar	cuestionarios	con	escala	de	Likert	y	facilitan	el	trabajo	de	campo	tanto	para	los	investigadores	como	para	los
participantes.	Si	te	gustaría	conocer	la	utilidad	de	estas	herramientas	para	la	aplicación	de	la	escala	de	satisfacción	con	la	vida	(SWLS),	puedes	comenzar	a	probarla	creando	una	cuenta	gratuita	o	bien,	solicitar	más	información	sobre	todas	las	funciones	que	puedes	aprovechar	de	nuestra	plataforma	para	mejorar	tus	procesos	de	investigación.	5
minutosEl	test	para	valorar	tu	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)	sigue	siendo	el	instrumento	más	utilizado	para	conocer	nuestro	nivel	de	felicidad.	Creado	en	los	años	80	por	los	psicólogos	Ed	Diener,	Robert	A.	Emmons,	Randy	J.	Larsen	y	Sharon	Griffin	se	alza	como	un	recurso	muy	interesante	para	obtener	una	información	fiable	sobre	el	nivel	de
satisfacción	de	adultos,	adolescentes	y	diferentes	grupos	sociales	de	cualquier	país	y	cultura.Decía	Confucio	que	donde	hay	satisfacción	no	hay	revoluciones.	Esta	idea	encierra	en	sí	misma	una	verdad	y	también	un	problema.	La	verdad	es	que,	cuando	uno	se	siente	bien	con	lo	que	es	y	lo	que	tiene,	no	hay	necesidad	de	buscar	ni	hacer	nada	más.	Sin
embargo,	como	bien	sabemos,	algo	así	no	siempre	es	fácil	de	alcanzar;	con	lo	cual,	las	personas	estamos	casi	siempre	obligadas	a	iniciar	pequeñas	o	grandes	revoluciones	para	envolvernos	de	ese	ansiado	bienestar.Disponer	de	escalas	como	esta	prueba	nos	permite,	entre	otras	cosas,	saber	qué	falla	en	una	sociedad.	También,	entender	qué	áreas	de
nuestra	vida	nos	falta	por	explorar,	por	trabajar	o	madurar.	Por	tanto,	podríamos	decir	que	la	satisfacción	más	que	un	estado	es	un	proceso	en	continua	construcción;	por	tanto,	tener	este	recurso	es	de	gran	ayuda,	tanto	para	el	área	de	intervención	psicológica	como	en	cualquier	escenario	de	investigación	social.Profundicemos	en	este	test	para	saber
en	qué	consiste.	“La	verdadera	felicidad	es	disfrutar	del	presente,	sin	dependencias	ansiosas	por	el	futuro.	Se	trata	solo	de	descansar	satisfechos	con	lo	que	tenemos;	eso	debería	ser	suficiente”.	-Séneca-	Características,	aplicación	y	fiabilidad¿De	qué	manera	podríamos	definir	la	satisfacción	con	la	vida?	El	tema	no	es	sencillo.	Habría	quien	se
adelantaría	al	decir	que	ese	estado	se	alcanza	con	un	buen	trabajo	y	una	cuenta	corriente.	Otros,	señalarían	que	la	felicidad	está	al	lado	de	la	persona	que	amamos	y	que	nos	ama.	En	este	sentido,	nada	es	tan	subjetivo,	particular	y	singular	como	la	propia	satisfacción.Cada	mente	es	un	mundo	y	cada	mundo	un	microuniverso	habitado	por	necesidades,
prioridades,	gustos	y	ansiedades.	Decía	Frederic	Bartlett,	un	psicólogo	experimental	de	la	Universidad	de	Cambridge,	que	nuestra	vida	la	hacen	los	pensamientos	y	cada	cual	puede	estar	viviendo	en	un	paraíso	o	en	un	infierno	incluso	teniendo	la	misma	cuenta	bancaria	que	el	hombre	más	rico	del	mundo.Por	tanto,	a	la	hora	de	evaluar	esta	dimensión,
Ed	Diener,	Robert	A.	Emmons,	Randy	J.	Larsen	y	Sharon	Griffin	tenían	claro	que	debían	plantear	una	serie	de	cuestiones	muy	generales	que	fueran	más	allá	de	aspectos	materiales	e	incluso	afectivos.	De	ahí	que	el	test	para	valorar	tu	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)	esté	basado	en	juicios	cognitivos,	en	aquello	que	cada	persona	dentro	de	su
particularidad,	valore	que	ha	alcanzado	o	no.¿En	qué	consiste	el	test	para	valorar	tu	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)?Esta	prueba	consiste	en	5	ítems	(preguntas)	que	la	persona	debe	responder	partiendo	de	una	escala	likert,	es	decir,	5	tipos	de	respuesta	que	van	desde	«muy	en	desacuerdo,	de	acuerdo,	neutro,	de	acuerdo,	hasta	muy	de	acuerdo».
Como	podemos	ver,	el	test	para	valorar	tu	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)	es	uno	de	los	más	cortos,	pero	ello	no	significa	ni	mucho	menos,	que	sea	fácil	de	realizar.De	algún	modo,	al	enfrentarnos	a	esas	cuestiones	que	Ed	Diener,	Robert	A.	Emmons,	Randy	J.	Larsen	y	Sharon	Griffin	nos	plantearon	por	primera	vez	en	1985	a	través	del	Journal	of
Personality	Assessment,	nos	obliga	a	reflexionar	sobre	aspectos	muy	profundos	de	nuestra	vida.	Ser	sinceros	es	lo	más	importante	en	este	instrumento.	Solo	entonces	tendremos	claro	cuál	es	nuestro	punto	de	partida	para	seguir	trabajando	en	nuestro	bienestar,	en	esa	felicidad	que	parte	precisamente	de	la	propia	satisfacción	con	lo	que	somos	y
hemos	logrado.Cuestiones	del	test	para	valorar	nuestra	satisfacción	vitalTal	y	como	hemos	señalado,	este	instrumento	parte	de	cinco	preguntas	muy	concretas.	Son	las	siguientes:	1.	En	la	mayoría	de	los	aspectos	mi	vida	es	como	yo	quiero	que	sea.	2.	Las	circunstancias	de	mi	vida	son	muy	buenas.	3.	Estoy	satisfecho	con	mi	vida.	4.	Hasta	ahora	he
conseguido	de	la	vida	las	cosas	que	considero	importantes	5.	Si	pudiera	vivir	mi	vida	otra	vez	no	cambiaría	nada.	¿Es	fiable	el	test	para	valorar	tu	satisfacción	con	la	vida	(SWLS)?La	Escala	de	Satisfacción	con	la	Vida	(SWLS)	no	se	desarrolló	para	evaluar	aspectos	como	la	salud,	finanzas,	relaciones	afectivas,	etc.	Es	un	instrumento	que	mide
realidades	muy	subjetivas	representadas	en	cinco	ítems.	Es	posible	que	a	simple	vista	nos	genere	ciertas	dudas.	¿Se	puede	saber	realmente	con	este	test	si	una	persona	está	satisfecha	con	cómo	es	su	realidad	en	el	momento	presente?La	respuesta	es	«sí».	Estudios,	como	el	llevado	a	cabo	por	el	doctor	William	Pavot,	de	la	Universidad	de	Minnesota,
nos	señalan	que	estamos	ante	una	prueba	con	una	buena	validez	comparada	con	otras	escalas	que	evalúan	la	misma	dimensión.	Además,	el	SWLS,	permite	valorar	como	avanza	la	satisfacción	con	la	vida	de	la	persona	durante	el	transcurso	de	una	intervención	clínica.	Estamos,	por	tanto,	ante	un	recurso	altamente	fiable,	útil	y	muy	interesante	en	el
ámbito	psicológico	y	de	investigación.Te	podría	interesar...
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